
EINVERNEHMLICHE AUFLÖSUNG 
 
 

Vereinbarung 
 
 
Abgeschlossen zwischen Fa. .................................................................................. als Dienstgeber 
und 
Frau/Herrn ............................................................................................................... als DienstnehmerIn: 
 
1. Das Dienstverhältnis wird im beiderseitigen Einvernehmen mit heutigem Datum aufgelöst. 
2. Frau/Herr ....................................... erhält noch folgende gesetzlich bzw. kollektivvertraglich  
    zustehende Beendigungsansprüche: 
    - Urlaubsersatzleistung .................... brutto 
    - Sonderzahlungen ..................... brutto 
    - Abfertigung .................... brutto 
    - restliches Gehalt/Lohn .................... brutto 
    Sowie ein Dienstzeugnis. 
3. Im Hinblick auf vorstehende Vereinbarung verzichtet Frau/Herr ...................................... auf  
     sämtliche weitergehenden Ansprüche aus diesem Dienstverhältnis. 
 
 
 
....................................... ....................................... ............................................. 
Ort und Datum Unterschrift Dienstgeber Unterschrift DienstnehmerIn 
 


